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Rolprofiel Themabeheerder Mobiliteit 

 

1. Functie informatie 
functienaam:         Themabeheerder 

 

 

2. Werkomgeving 
De themabeheerder werkt vanuit het programma Multimodale bereikbaarheid (MMB) in het team 
Provinciale wegen (PW) en vormt een belangrijk onderdeel van de assetmanagementorganisatie. Team 
Assetmanager, draagt zorg voor de dagelijkse wettelijke taken op basis onderhoud en toekomstige 
bereikbaarheid van Brabant voor de verschillende weggebruikers en dat dit op een vlotte en veilige manier 
kan en blijft. 
 
De werkzaamheden van een themabeheerder vinden plaats in een strategische/tactisch opgave, in een 
ingewikkelde context. Themabeheer gaat over het bereiken van de doelstellingen vastgesteld door 
Assetowner (AOR) en mogelijke bijdrage aan provinciale ambities. Themabeheer gaat over het functionele 
beheer van ons areaal.  
Door de veranderende wereld is dit ingewikkeld, de omgeving en speelveld waarbinnen dit moet 
plaatsvinden is afgebakend tot aanwonenden, collega wegbeheerders en netwerkbeheerders. 
 
In deze werkomgeving betekent dit dat; 

- de themabeheerder de centrale spil is voor zijn/haar eigen thema;  

- de themabeheerder een rol is binnen de totale rol assetmanager, werkend binnen een 
datagedreven assetmanagement proces; 

- de themabeheerder onderdeel is van het Assetmanagement team  als direct aanspreekpunt in het 
assetmanagementproces; 

- het opbouwen van een eigen netwerk, dat aansluit bij de bedrijfscultuur waarin integraal werken 
en vooral het samenwerken sleutelbegrippen zijn. 

 
De type themabeheer zijn: 

- Duurzame leefomgeving  

- Biodiversiteit 

- Verkeersveilige weginrichting 
 

3. Resultaatgebieden 
Themabeheer gaat over het bereiken van de doelstellingen vastgesteld door Assetowner (AOR) en 
mogelijke bijdrage aan provinciale ambities. Themabeheer gaat over het functionele beheer van ons areaal. 
Toelichting data op orde: Het uitvoeren of organiseren van data op orde vertaalt zich in het bewaken 
(wanneer van toepassing) van de digitale verwerking van themadata uit opleverdossiers van (IP) projecten 
of vanuit (team) onderhoud. Kwalitatief en kwantitatief op orde hebben van zowel de benodigde data als 
informatie om de rol van themabeheerder op een juiste manier invulling te kunnen geven. 

 
Borgen en verbeteren van kwaliteit en actualiteit van het thema (beheer) : 

- Opstellen en actualiseren van een meerjaren Thema (beheer)plan (en eisenset) op tactisch niveau: 
van beleidsdoelstellingen schakel naar uitvoering;  

- Analyseren voortgang op ambities en doelstellingen d.m.v. monitoringsgegevens en resultaat 
bepalen; 

- Zorgdragen voor een uitvoeringsplan (inclusief kleinschalige verbetermaatregelen/onderhoud) en 
evaluatie/monitoringsplan; 
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- Analyseren van kwaliteitsknelpunten en programmeren onderhoudsmaatregelen; 
- Beoordelen of omgeving tevreden is en afhandelen toegewezen omgevingsmeldingen; 
- Volgt continu de ontwikkelingen en innovaties binnen het vakgebied; 
- Volgen van wetgeving, beleid of andere maatschappelijke ontwikkelingen die van invloed zijn op 

het functioneren van het thema en waar nodig versleuteld in betreffende plannen. In deze 
plannen is de borging van de kwaliteit van het provinciaal wegenareaal omschreven voor zowel de 
korte, middellange en lange termijn. 

 
Adviseren van interne en externe stakeholders: 

- Inhoudelijke vraagbaak voor de partnercontracten (OPC en EPC) van het dagelijks onderhoud van 
het provinciaal areaal en thema's die daarbij een rol spelen; 

- Inhoudelijk aanspreekpunt voor externe partijen/actoren/netbeheerders; 
- Adviseren regisseur over inhoudelijke urgentie in relatie tot prioritering; 
- Adviseren Assetowner over verwerking beleidsinput vanuit andere programma’s en daaraan 

gerelateerde kansen en risico’s voor het wegareaal;  
- Het geven van advies/sparringpartner zijn bij vraagstukken die voortkomen uit samenwerking met 

collega’s van Infrastructurele projecten en andere collega wegbeheerders;  
- Het geven van advies bij vragen vanuit bijvoorbeeld GS en/of PS, welke (afhankelijk van de 

complexiteit) worden afgestemd met de regisseur en/of assetmanager. 
 
Op orde brengen en houden areaalgegevens van het thema  

- Bewaken digitale verwerken thema-data kwalitatief en kwantitatief in beheersystemen; 
- De data actueel houden door het laten uitvoeren van diverse soorten kwaliteitsinspecties, het 

analyseren van de resultaten en waar nodig te vertalen naar beheer-/herstelmaatregelen; 
- Bewaken digitale verwerking monitoringsinformatie; 
- Bijdrage leveren t.b.v. ontwikkelingen van data/informatiemanagement en informatiebehoefte 

toetsen; 
 

4. Speelruimte 
Een themabeheerder voelt zich eigenaar van het thema en weet de door hem/haar voorgestelde 
maatregelen, ideeën etc. goed te duiden en neer te zetten. 
Hij/zij werkt cf het strategisch Assetmanangement Plan (SAMP) en werkt volgens de daarbij vastgestelde 
assetmanagementprocessen. Deze functionaris legt verantwoording af aan de regisseur Assetmanager.    
Dit betekent dat deze functionaris: 

- beslissingen neemt over het vaststellen van het meerjaren thema(beheer)plan, waarin is 
opgenomen wanneer hoe bij te dragen aan de verschillende doelstellingen die in de beleidsnota 
Kwaliteit (Onderhoud) Provinciale Infrastructuur (K(O)PI) zijn vastgelegd; 

- de werkzaamheden uitvoert conform relevante wet- en regelgeving, technisch inhoudelijke eisen, 
specifieke beleidsuitgangspunten, beleidsplannen (zie hierna);  

- Anticipeert op maatschappelijke ontwikkelingen: onderwerpen als duurzaamheid, stikstof, 
leefomgeving, natuurdoelenrealisatie; 

- Pro-actieve houding op het verbeteren van het thema op basis van data (risicogestuurd), 
klachten/meldingen, beleid en (gedrags)onderzoeken. 

- verantwoording aflegt aan de regisseur Assetmanager/programmaleider Provinciale wegen over de 
kwaliteitsontwikkeling van het thema en de bruikbaarheid van het assetmanagementplan om deze 
kwaliteit te bewaken en te borgen. 

- Is adviseur van de asset manager en asset owner en weet wat het betekent om in een 
assetmanagementorganisatie te werken. 

- schakelt feilloos tussen de strategische kaders, tactische beleidskeuzes en operationele excellentie 
en maakt daarin de verbinding, zodat er een optimaal resultaat ontstaat voor de organisatie 
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Van toepassing zijnde kader(s):  
1. Innovatieve ontwikkelingen (zie 3) 
2. Beleidsontwikkeling  
3. Bestuursakkoord 
4. Koers Mobiliteit 2030 
5. Uitvoeringskader KOPI 
6. Wet- en regelgeving (Omgevingswet) 

 

5. Kennis, inzicht en vaardigheden 
Algemeen: HBO/WO werk en denkniveau. 
 
Opleidingen 

- HBO (Bachelor)/WO;  
- Ervaring met of een opleiding in assetmanagement; 

 
Specifiek per thema: bij voorkeur 

- Biodiversiteit : HBO/WO Cultuurtechniek, Tuin- en landschapsinrichting of Beheer openbare 
Ruimte; 

- Duurzame leefomgeving: niet persé op een vakgebied, maar meer thuis op alle onderwerpen die 
voor dit thema van belang zijn; 

- Verkeersveilige infrastructuur: verkeerskundige 
- Doorstroming: verkeerskundige 

 
Vaardigheden 

- Ervaring met het werken met (data)beheersystemen; 
- Kennis hebben van het werken in een assetmanagementorganisatie; 
- Ervaring op het gebied van complexe maatschappelijke vraagstukken en brede belangen;  
- Gesprekvaardig: stevige en integere gesprekspartner met luisterend oor en oog voor tegenstrijdige 

belangen en in staat om te verbinden 
- Richting gevend in (gevoelige) discussies rondom het thema en daarbij om kunnen gaan met 

weerstand; 
- Interesse en gevoel voor de ontwikkelingen in politiek, media en samenleving; 
- Organisatiekennis; 

 
Competenties: 

- Analytisch vermogen, kan hoofd en bijzaken van elkaar scheiden; 
- Inventief en vernieuwend; 
- Omgevingsbewust; 
- Verbindend; 
- Oordeelvormend; 
- Conceptueel denken; creatief/innovatief/probleemoplossend; 
- Flexibel. 
 

6. Contacten 
Contacten met 

- collega’s van programma Infrastructurele projecten om te adviseren en af te stemmen over zowel 

de uitvoering als de oplevering; 

- aannemers, die het areaal onderhouden en andere externen om af te stemmen over (de voortgang 

van) projecten en het opbouwen en onderhouden van een netwerk, waarbij soms overtuigend 

opgetreden moet worden; 

- het team Assetmanager om te adviseren, sparren en af te stemmen; 
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- Collega-wegbeheerders op regionaal en landelijk niveau om te informeren en kennis te vergaren en 

te delen; 

- stakeholders* ten behoeve van het opstellen van netwerkanalyse; 

- Omwonende en weggebruikers/ burgers en andere actoren ten behoeve van omgevingsmeldingen. 

 
*Gemeenten, Rijkswaterstaat, Waterschappen, politie, openbaar ministerie, maatschappelijke partners, 
Kenniscentrum CROW en het bedrijfsleven  


